
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ｓａｖｅ Ｙｏｕｒ Ｆｕｔｕｒｅ． 

安全と環境への取り組みであなたのこれからを守ります。 株式会社 初田製作所 

社会・環境報告書 ２０１４ 

ダイジェスト版  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ハツタについて 

 

  

 当社は、明治 35 年（1902 年）に、二重瓶消火器株式会社を創設し、2013 年 12 月に 111

周年を迎えることができました。一世紀を超えて操業することが出来ましたのも、消火・防災と

いう業界の中にあって、時代と共に変化する社会環境に対する対応や、お客様のニーズに対する

対応を社会やお客様から認めていただけた故と考えております。 

 今後も弊社の企業活動について、社会やお客様にさらにご理解いただき、お認めいただくには、

企業活動において持続可能な循環型経済社会の実現に向けて、環境保全・環境負荷低減への継続

的取り組みを推進し、同時に、社会とのつながりの中で企業としての社会的責任を如何に果たし

ていくと言うことが重要になってまいります。 

本年度の報告書は、企業としての社会的責任を果たしていく上で必要とされる活動にもスポッ

トをあて、社会性報告として枠を拡げて報告させていただくことといたしました。そのため報告

書の表題も「社会・環境報告書」と改めさせていただくことになりました。社会性報告の中では、

「法令遵守」「人権尊重」「人材育成」「社会とのコミュニケーション」をテーマに、当社の取り

組み、活動状況をご覧いただくことができます。 

また、従来の環境関連活動については、運用面で品質マネジメントと統合した活動「環境・品

質マネジメント」としての体制・活動紹介や「ゼロ・エミッション」を目指した取り組み、「安

全・安心と環境負荷低減」を目指した取り組み、事業活動に伴って発生する環境負荷について報

告しております。中でも、「消火器のリサイクルシステム（ハツタ・エコサイクルシステム）」に

よる廃消火器の回収台数は、ここ数年大幅に増加し、地球環境の維持、環境循環型経済社会の構

築に微力ではありますが貢献できたものと考えます。さらに、消火器の破裂事故防止、加圧用二

酸化炭素ボンベの不使用を目的とした「オール蓄圧化宣言」については、消火器の規格改正によ

る型式失効の省令が施行されたこと、点検基準の改正による古い消火器の耐圧性能点検の義務化

がフォローの風となり、2011 年度以降、蓄圧式の比率が大幅に向上することとなり、これまで

以上にお客様に安全と安心をお届けすることができました。 

 今後も、お客様に安全と安心をお届けするため、バーストレス品質の推進と地球温暖化防止、

環境負荷低減への取り組みを推し進めてまいります。 

 

 この度、「社会・環境報告書 2014」を発行する運びとなりましたが、本書では 201３年度の

当社の社会性報告、環境活動に関する取り組みを中心に報告させていただきます。社会活動や環

境保全活動を推進するにあたり一層の改善を図りながら、企業の社会的責任を果たしてまいりた

いと考えておりますので、皆様からの更なるご指導、ご鞭撻をお願い申し上げます。 

株式会社 初田製作所 

代表取締役社長 

初田 和弘 
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ごあいさつ 



 

 

 

 

 

 

Ｓａｖｅ Ｙｏｕｒ Ｆｕｔｕｒｅ． 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２

経 営 理 念 ・ 経 営 方 針 

 

ハツタは絶えずお客様本位で活動いたします。 

ＥＣＯ・ＵＤ・ＱＵＡＬＩＴＹを柱に、かけがえのない生命と大切な財産を守り、 

美しい地球環境を護るべく自然との調和を心がけながら、安心と品質の創造を目指します。 

■ハツタについて ■ハツタについて ■ハツタについて 

■ハツタについて 

 

 

 
の『３つ』のおもいやり 

 

 

Ｅｃｏｌｏｇｙ 
エコロジー 

 

Ｕｎｉｖｅｒｓａｌ Ｄｅｓｉｇｎ 
ユニバーサルデザイン 

 

Ｑｕａｌｉｔｙ 
クオリティ 

 

Keyword ２ 

 

 

 

 

Keyword ３ 

 

 

 

 

 

世界初のユニバーサルデザイン消火

具「CASSO」の誕生 

 

年齢、性別、体格などに限らず「よ

り多くの方が使いやすい」をテーマ

に、何度もモニターによるフィール

ドテストを繰り返したこだわりの一

品です。 

Ｕｎｉｖｅｒｓａｌ Ｄｅｓｉｇｎ 
ユニバーサルデザイン 

Keyword １ 

 

 

 

 
Ｅｃｏｌｏｇｙ 
エコロジー 

 

Ｑｕａｌｉｔｙ 
クオリティ 

 

 NEW ECOSS・ゼロエミサービス 

消火器でゼロ・エミッションとコン

プライアンスを実現します。 
 

 

１ ゼロ・エミッション（廃棄物ゼロ）

を実現 

２ お客様と一緒に循環型経済社会の形

成推進 

３ お客様のCO2排出量を削減 

 

 

１ エコサイクルシステムで消火器の不

法投棄ゼロ 

２ 排出者責任がなくなり、リスク低減に 

 

 
ハツタはISO 9001 14001の認証を

取得し、10年以上の実績があります。そ

の経験を活かしお客様に安心と信頼をお

届けいたします。 

 

 

毎年4月上旬に、「品質記念日」と称して

製品、営業、サービスの品質向上に関し

て、各部門の発表を行い、全社をあげて

品質向上への意識を再認識する場として

おります。 

 

 

ハツタは、ISOに加え新5S活動を軸に、

更なる高品質メーカーを目指します。 

（新５Ｓ：躾、整理、整頓、清掃、清潔） 

 

 

 

 

 

環 境 

コンプライアンス 

安心と信頼のクオリティ 

品質記念日 

新５Ｓ活動 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ３ 

■社会性報告 

８ 

法令遵守と人権尊重 

法令遵守 

 

関連する法令が遵守されているかどうかについて、ハツタ

では管理部門毎に関連法令遵守状況のチェックを毎年お

こなっております。部門別の2013年度法令遵守確認結

果は以下の通りです。 

情報セキュリティ 

 

高度情報化社会においては、お客様からいただいた様々

な情報について、セキュリティ確保が重要な経営課題と

なっております。「情報セキュリティ基本方針」に従い、

社長を最高責任者とする組織管理体制を構築、情報の漏

洩、紛失、改ざん等を防止するため「情報セキュリティ

委員会」を立上げ運営にあたっております。 

「内部監査規定」に基づき、全社全部門の内部監査をおこ

なっております。より業務改善に役立つ内部監査、経営に

役立つ内部監査を目指し、業務に精通した監査員が監査を

おこなう「相互監査」やウイークポイントを分析し監査ポ

イントを決めて監査する「重点監査」を実施し、業務改善

につながる内部監査を実施しております。 

 

当社は「仕事と家庭の両立」を支援することを、企業の

社会的責任（ＣＳＲ）と位置づけ、積極的に支援策を打

ち出し、両立しやすい職場環境づくりに取り組んでいま

す。厚生労働省所管の財団法人21世紀職業財団より「職

場風土改革推進事業実施事業者」としての指定を受け、

ホームページヘの公表、相談窓口の開設や男性社員の育

児参加を奨励等の取り組みをおこなっております。 

 

当社は働く女性の子育てを積極的に支援しております。

2012年度には働く女性の子育て支援のための委員会

を立ち上げ活動してまいりました。委員会では、子育て

支援に関しての法制度の確認、子育て中の社員から子育

てに関する悩みや課題についての意見聴取をおこない、

社内関連規程の改訂、子育て支援制度の従業員への周知

徹底をおこないました。 

働く女性の子育て支援 

労働安全衛生への取組み 

 

ワークライフバランス 

 

「安全第一で健康に働ける職場」を守るために、全社で

労働安全衛生に関する取り組みをおこなっております。

本社枚方では「安全衛生委員会」を中心に職場の安全パ

トロールをはじめ、健康管理に関する取り組み、避難訓

練、労災防止研修への参加、安全週間、労働衛生週間へ

の取り組みなどをおこなっております。また、生産本部

の「安全衛生事務局」では、職場の安全に関してリスク

アセスメントをおこない成果を上げています。 

全国支社支店では「初田安全 

衛生協力会」を通じて消火設 

備施工現場の安全パトロール 

を実施しております。 

労働安全衛生  

従業員が健康で働けるよう、全従業員に対して年1回の定

期健康診断を実施しております。検査結果に応じた健康管

理の指導や長時間労働者への産業医による面接、メンタル

ヘルスを含めたアドバイスをおこなっております。 

健康管理 

 

AEDとは、自動体外式除細動器という

救急器具で駅や公共施設などに設置さ

れています。ハツタでは、救急救命に

備えて、枚方工場本社建屋と通用門守

衛室の2箇所に設置しております。救

命講習も随時おこなっております。 

確認結果 確認日付

1 生産本部 適法 2013年11月30日

2 商品開発 適法 2013年11月30日

3 本社 適法 2013年11月30日

4 北海道支店 適法 2013年11月30日

5 東北支店 適法 2013年11月30日

6 北関東支店 適法 2013年11月30日

7 東京支社 適法 2013年11月30日

8 南関東支店 適法 2013年11月30日

9 北越支店 適法 2013年11月30日

10 中部支店 適法 2013年11月30日

11 関西支社 適法 2013年11月30日

12 中国支店 適法 2013年11月30日

13 四国支店 適法 2013年11月30日

14 九州支店 適法 2013年11月30日

15 関連会社 適法 2013年11月30日

部門
2013年度法令遵守確認結果

№

 

ＡＥＤの設置 

働きやすい職場の環境整備 

 

内部監査 

 

 
本社設置AED  
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■社会性報告 

人材育成 

社会とのコミュニケーション 

 
人材の採用 

 

人材育成と人事制度 

 

マイスター研修 

 

 
レベルアップ研修体制 

 

初級研修 Ｊコース 

消防設備の知識がほとんどない初心者の方への研修です。消火設備と

はどの様なものか、各設備の特徴などを実機を通じて解説します。実

放射を体験頂けますので、一つの経験としご参加ください。 

中級研修 Ｍコース 

消防設備士免状を取得してはいるが、実際の現場経験のない方に最適

なコースです。実務としての試験結果報告書の作成実習から、営業上

必要となる法令のポイント解説、消火薬剤算出方法など幅広く知識を

習得できます。 

上級研修 Ｓコース 

消火設備の見積もり積算及び設計コースです。設計基準はもちろん、

コツやポイント、レアケースを用いた演習問題形式のプログラムです。 

マイスター研修の模様 

  

会社の将来のために優秀で必要な人材を積極的に採用

しております。毎年4月には、新卒新入社員の定期採

用を行う一方でさらに、高い能力と豊富な経験を持つ

優秀な人材の中途採用も活発におこなっております。 

また、勤務地域限定のエリア社員の採用、定年後の継

続雇用制度などそれぞれのニーズにあった雇用形態を

採り入れ、優秀な人材の確保に取り組んでおります。 

企業の持続的成長には、人材育成が不可欠です。 

ISOの「教育・訓練規定」に基づいた社内教育、技能

教育をはじめ、法定資格や検定資格取得のための社内

教育、外部講習受講を積極的に推進しております。 

また、より専門性を高めるために専門分野を習得する

マイスター研修制度やセールスカレッジ開催など、社

内外を対象とした研修制度にも取り組んでおります。 

さらに、従業員の技能・能力に合わせた資格等級によ

る人事制度、昇格制度を活用し、企業価値向上に貢献

できる人材の育成を図っております。 

屋内消火栓操作体験 座学 

マイスター研修とは実消舘を利用した

消火設備研修制度です。 

 

本社枚方工場・見学者通路の整備 

 

社会貢献活動・新５S活動 

 

2013年4月と10月に、早朝始業前に有志による通勤経

路の街頭清掃活動を実施しました。このような社会貢献活動

や新５S活動（２ページ参照）を通じ、従業員の美化意識向

上と地域・周辺の環境美化活動を推進してまいります。 

 

  

 

  

本社枚方工場は、年間1,500人を超える工場見学者がありま

す。工場見学者の安全確保とお客様の満足度向上のために

2013年度、工場建屋外周に見学者通路を整備いたしました。 

工場見学・実消舘体験 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■環境・品質マネジメント 

理 念 及 び 方 針 

株式会社 初田製作所は、消火器及び消火システムの製造・販売を行う企業であることを踏まえ、安全と

品質・環境の取り組みの中で以下の理念・方針に基づき活動いたします。 

 

私たちハツタは、絶えずお客様の立場で考え活動します。 

かけがえのない生命と大切な財産を守り、青い地球の環境 

保全のため、安心と品質の創出と自然との調和を目指します。 

製品のライフサイクルを通して環境負荷を考え、 

より良い社会に貢献します。 

顧客にとって優秀にして価値ある製品を創造し提供します。 

① 製品の設計、製造、使用、廃棄に至るまでの全てのライフ

サイクルにおいて、顧客・環境に配慮し、効率の良い製品

造りを目指します。 

② 環境汚染の予防を推進するとともに企業活動全般の変化

を評価し、関係部署で環境目標目的・品質目標目的を定め、

実行し、定期的に見直しを実施します。 

③ 環境及び品質マネジメントシステムに対する定期的な監

査を行い、より良い成果が得られるように継続的な改善活

動を展開します。 

④ 全ての活動に適用される法規制と周辺地域と環境保全に

関する協定、その他の要求事項を遵守します。 

⑤ 当環境・品質方針を従業員等に周知すると共に一般に公開

し、又周辺地域との調和を図ります。 

環境・品質理念 

環境方針 

品質方針 

環境・品質基本方針 
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■環境・品質マネジメント 

環境・品質マネジメント体制 

環境・品質マネジメント組織体制 

株式会社 初田製作所は、環境・品質マネジメント

に対する取り組みを、本社・工場及び全国２支社・

９支店並びに関連会社で推進しております。 

・本社・工場 ：（大阪府枚方市） 

・北海道支店 ：（北海道札幌市豊平区） 

・東北支店  ：（宮城県仙台市宮城野区） 

・北関東支店 ：（埼玉県さいたま市浦和区） 

・東京支社  ：（東京都品川区） 

・南関東支店 ：（神奈川県横浜市都筑区） 

・北越支店  ：（富山県富山市） 

・中部支店  ：（愛知県名古屋市中区） 

・関西支社  ：（大阪府大阪市西淀川区） 

・中国支店  ：（広島県広島市西区） 

・四国支店  ：（愛媛県松山市） 

・九州支店  ：（福岡県福岡市博多区） 

・関連会社  ：（ハツタテクノ各支店；環境のみ） 

：（ハツタスリーエステクノ；環境のみ） 

   

推進体制 環境・品質マネジメント体制全国事業所 

 

【環境・品質マネジメント組織体制図】 

東北支店 

東京支社 

関西支社 

本社・工場 

中部支店 

中国支店 

九州支店 

６ 

 

2013 年度 環境・品質マネジメント組織体制図 

関連会社：ハツタテクノ、スリーエステクノ；環境のみ（但し、2014 年度に品質マネジメント適用拡大予定） 

（2013 年度 環境・品質マネジメント体制全国事業所） 

北海道支店 

北越支店 

北関東支店 

南関東支店 

四国支店 

社長 
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■環境報告 

ゼロ・エミッションを目指して 

NEW ECOSS・ゼロエミサービス 

地球にやさしいエコマーク商品 

７ 

 

業界のトップを切って消火器のエコマークを取得しました。 

更に、消火器設置台、消火器表示ラベルまでラインナップし、お客様のグリーン購入に貢献しています。 

また、エコマークの基準がない消火器についても【タイプⅡ環境ラベル】の貼付に取り組んでいます。 

  

 

 

消火器でゼロ・エミッション（廃棄物ゼロ）とコンプライアンスを実現します。 

皆様の環境への取組みに貢献したい それが「これからの消火器」です。 

「NEW ECOSS・ゼロエミサービス」とは、消火器のゼロ・エミッションを目指す、業界初の新しいサービススタイルです。

ご利用いただきました消火器、設置台、表示板はすべてHATSUTA独自の「エコサイクルシステム」を活用し、リサイクル・

リユース・最終適正処分を実現。クリーンな地球環境を維持・保全するために、循環型社会の実現に消火器で貢献いたします。 

これからの NEW ECOSS・ゼロエミサービス 

 

ゼロ・エミッションを実現：このサービスはリースシステムなので、消火器を廃棄する際に

お客様が排出者となりません。従って、消火器がお客様の廃棄物にはなりません。このこと

で、備品まで含めた１００％ゼロ・エミッション実現のお手伝いをいたします。 

CO2排出量を削減：お客様は、消火器の生産～処分に至るまでに発生するCO2の発生者と

はなりません。従って、消火器１台あたり約14kgのCO2削減効果を生むことになります。 

環  境 エコサイクルシステム 

リース契約の流れ 

排出者責任がなくなりコンプライアンスが容易に：このサービスで

は、お客様に廃消火器の排出者責任が発生しません。「マニフェスト

管理」や「最終処分状況確認」が不要となり、消火器の廃棄に伴うお

客様のコンプライアンスが格段に容易になります。 

消火器の不法投棄ゼロ：このサービスでは、広域認定制度に準じたエ

コサイクルシステムで回収から再利用・再資源化までを一貫して行う

ことから、廃消火器が不法投棄される心配はありません。 

コンプライアンス 

 

 

 

 

 

ECOSS-DRY シリーズ  ECOSS-WET シリーズ 設置台 

 

グリーン購入法適合 

 

・（財）日本環境協会認定の公式エコマーク商品←→グリーン購入法適合 

・エコマーク付き消火器設置台（エコベース）との組み合わせで、 

 さらに環境負荷低減  

・業界初のエコマーク付き設置台 

・再生材料の使用率が89.6％ 

・保管、組立が簡単 

※組立にビス等を利用しませんので

作業効率も抜群です。 

 

 

・火災時の放射後の視界が良好な水系消火剤 

・冷却効果や、浸透性で粉末をしのぐ効力 

・粉末消火器との併用で効果倍増 

グリーン 

購入法適合 

 

 

 

 

  
 

  

 
・圧力ゲージ付のため日常の点検が容易で、安全なバーストレスＴＭ消火器（蓄圧式） 

・RoHS指令【ＥＵ（欧州連合）が施行した電気電子機器の特定有害物質規制】対応（大型は除く） 

・PRTR法非該当の消火薬剤を使用 

・窒素ガスの蓄圧式で、環境負荷低減 

・環境に優しい「PFOS非含有」対応型 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

バーストレス TM（蓄圧式）消火器の販売促進 

８ 

 

58%
21%
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5%

各ライフサイクル段階別ＣＯ２排出割合

原材料調達

生産

流通
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理
 

CO2排出量 

14.4kg 

88%

77%

65%

35%

22%

12%

23%

35%

65%

78%
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バーストレスTM（蓄圧式）消火器販売比率
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■環境報告 

安全・安心と環境負荷低減を目指して 

ＣＦＰマーク付蓄圧式消火器 

 

 

消火薬剤を放射するために、消火器に内蔵の加圧

用ガス容器（炭酸ガス）を使用し急激に加圧する

従来型（加圧式）は、消火器本体容器にサビ、キ

ズ、変形がある場合、操作時に破裂する危険性が

あります。これに対しバーストレス TM（蓄圧式）

消火器は、消火器内にあらかじめクリーンな窒素

ガスを充てんし常時均一に圧力を保持すること

で、破裂することはありません。また、蓄圧式消

火器は殆ど無反動で、女性や子供にも優しい操作

性を実現します。 

 

バーストレスTM（蓄圧式）消火器は 

安全で優しい操作性を実現 

 

 

ハツタは、安全・安心で人と環境に優しい蓄圧式消火器の拡販を推進して

まいりました。2011 年度以降、蓄圧式消火器の販売比率は飛躍的に高

まり、より多くのお客様に安全と安心をお届けしております。 

バーストレスTM（蓄圧式）消火器の拡販 

 

《カーボンフットプリント》を表示した消火器を世の中へ 

2011年2月14 日付で、業界のトップを切ってカーボ

ンフットプリント（CFPマーク）の使用が許諾されました。

CFPマークが貼付された消火器で、お客様の二酸化炭素排

出削減に貢献しています。 

 

 

 

業界初、消火器でCO2の「見える化」を実現 

 
 

CFPマーク付蓄圧式消火器CO2排出割合 

PEP-10 

「PEP-10」バーストレスTM消火器

（蓄圧式）にて「CV-BA02-010」

（検証番号）を取得 

新廃水処理設備 

消費者にCO2排出量情報開示 

電気自動車の導入 

新廃水処理設備は、工場より排出される廃水を下水道放流基準

値以下までに処理するもので、凝集沈殿設備、生物処理設備、

砂ろ過設備、フッ素吸着設備、汚泥脱水設備で構成された設備

で、環境汚染の低減に大きく貢献する設備です。 

  

環境負荷低減、ゼロ・エミッションを目指して、本社の社用

車として、電気自動車（日産リーフ）を導入しました。電気

自動車は、二酸化炭素ゼロ、排出ガスゼロ、大気汚染ゼロ、

まさにゼロ・エミッションを実現する車です。車の側面は、

EUQマークを電源コンセントに見立て、消火器のホース先端

を電源プラグの形にして、ひと目で電気自動車と判るデザイ

ンとしました。 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

環境パフォーマンス 

エネルギー使用量・排出量 

本社工場のGHG排出量（CO2換算） 

本社工場の電気・ガス・水道の使用に伴って発生する温

室効果ガス（ＧＨＧ：Green House Gas）をCO2に

換算して表示します。2013年度は前年に比べほぼ横ば

いです。 

本社工場での電気・ガス・水道 投入量 
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廃消火器のリサイクル 回収台数 

９ 

 

廃棄物排出量 
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廃消火器リサイクル 回収台数

 

2006年から「広域認定」を取得し、廃消火器の回収

を行っております。廃消火器の回収から再利用に関す

る「ハツタ・エコサイクルシステム」を構築、消火薬

剤のリサイクルを進めております。2011 年 1 月以

降の製造品全てにリサイクルシールを貼付け、有料化

が本格始動いたしました。（既設品の廃棄・回収には、

別途リサイクルシールが必要です。）2013 年度も、

廃消火器の回収台数は増加しております。 

■環境報告 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社 名 株式会社 初田製作所 

創 立 １９０２(明治３５) 年１２月１日 

会社設立 １９４７(昭和２２) 年８月１９日 

本社・工場 大阪府枚方市招提田近３丁目５番地 

支社・支店 北海道支店 東北支店 北関東支店 東京支社 南関東支店 北越支店 

中部支店 関西支社 中国支店 四国支店 九州支店 

      （20１３年11月３０日現在） 

資 本 金  ８千万円 

売 上 高  １７８億円（２０１３年１１月３０日現在） 

従業員数 ３２９人（２０１３年１１月３０日現在） 

営業品目 各種消火システム・特機システム・警報システム 

      各種消火器・防災関連機器 

関連会社 初田（上海）国際貿易有限公司 

      初田（寧波）消防器材有限公司 

      ㈱サイアムハツタ 

      ㈱ハツタテクノ 

   ㈱ハツタスリーエステクノ 

       新沖防災工業㈱ 

       ㈲ハツタコーポレーション 

会社概要 
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売上高の推移 従業員数の推移 

本報告書の基本的要件 

 

・報告書名：「社会・環境報告書２０１４」ダイジェスト版 

・対象期間：２０１３年度（２０１２年12月1日～2013年11月30日） 

・対象範囲：本社・本社工場及び国内支社・支店 

・発行年月：2014年6月 

・発行部署：株式会社 初田製作所 環境管理部 
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本社・実消舘 

事業概要 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ISO 14001 

JQA-EM2837 

ISO 9001 

JQA-QM3671 

（本社・支社・支店） 

 

 

   

http：//www.hatsuta.co.jｐ/ 

お客様相談窓口 
 0120-82-2041 

電話受付時間 10：00～12:00,13:00～17:00（土･日･祝を除く） 

   

回収･リサイクル 

相談窓口 

 0120-82-2306 
電話受付時間 10：00～12:00,13:00～17:00（土･日･祝を除く） 

http：//ferecycle.jp/ 

 

この報告書に関する問い合わせ先 

株式会社 初田製作所 環境管理部 

TEL（072）856-1394  FAX（072）856-1357 

 

 

 

ＨＡ ＴＳ Ｕ Ｔ Ａは地球温暖化防止国民運動、 

チャレンジ２５キャンペーンに参加しています。 

環100 1406-WEB 
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